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EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
2 Cubzadais
Fronsadais
Nombre de membres Le mercredi 17 décembre 2025 a 9 heures 30 aprés une seconde
. . convocation
- en exercice : 63"
- présents : 10 Le conseil du SYNDICAT INTERCOMMUNAL D’ ADDUCTION D’EAU POTABLE ET
- votants : 12 D’ASSAINISSEMENT DU CUBZADAIS FRONSADAIS diiment convoqué s’est
0 contre 0 abstention réuni, sans condition de quorum, en session ordinaire & SAINT ANDRE

DE CUBZAC sous la présidence de Monsieur Florion GUILLAUD

Dates de convocation : 1% convocation : 2 décembre 2025
2"%¢ convocation : 12 décembre 2025
Objet : Présents :
freL e es M. FRADET - M. CHIAROTTO - M. GASTEUIL - M. DUBOSCQ - M.
Délibération 2025/57
/ CHOLLET-GABARD - M. DUBOUREAU - M. de COURNUAUD
représentant la communauté de communes du Fronsadais

Poste de technicien
principal 2*™ classe
Autorisation de
recrutement d’un agent
contractuel

M. PRAT - M. LOURTEAU représentant la communauté de
communes du Grand Cubzaguais

Membres absents excusés ayant donné procuration :
- M. TABUSTEAU (CDC GRAND CUBZAGUAIS).............. pouvoir a M. GUILLAUD (cpc GRAND CUBZAGUAIS)
- M™ BOURSEAU (CDC GRAND CUBZAGUAIS).............. pouvoir a M. LOURTEAU (cbc GRAND CUBZAGUAIS)

Membres absents excusés (sans procuration) :

M. DESAGNAT - M. MERVEILLAUT - M. BARBE - M. RODRIGUEZ - M. DURANT - M. BIGOT - M. DEPRET -
M. GRIMA - M. MAIRE - M. BARDEAU (Yohan) - M. VIELFAURE - M. GARANTO - M. DUCARRE - M™ ROY
- M. DAILL - M™ DEVAL - M. DUFOURGT - M. QUEYROY - M. GUIJARRO - M. DUVERGER - M. MEYNADIER
- M™ FOURCADET - M. EYRAUD - M. GARBUIO - M. BARDEAU (Dorian) - M™ MAUBERT-SBILE - M.
MALARET - M. VALEIX - M. COUQUIAUD représentant la communauté de communes du Fronsadais

M. CHERIGNY - M. FAVRE - M. FERRE - M. MICHEL - M. MEYER - M. LEFEVRE - M. MIGNER - M. POTIER
- M. MARTOS - M. SUBERVILLE - Mme DELAGARDE - M. MARTIAL - M™ LOUBAT représentant la
communauté de communes du Grand Cubzaguais

M. CHAULET - M. DIDIER (CAVIGNAC) - M™ PORTE - M™® LAVANDIER (CEzac) - M. DESPERIEZ - M™
BATARD (CUBNEZAIS) - M. GAUDRY - M. TRIBOY (MARCENAIS) - M™ MISIAK (MARsAS) représentant la
commune et la communauté de communes Latitude Nord Gironde

Y nombre de membres ramené ¢ 63 du fait du décés d’un élu
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la délibération n° 2022/37 prise par le conseil convoqué le 30 septembre 2022 décidant de la
création au tableau des effectifs d’un poste de technicien principal 2™ classe a temps complet 3
partir du 1* octobre 2022 chargé notamment du contréle du délégataire ;

que ce poste sera vacant a compter du 1 janvier 2026 ;

la déclaration de la vacance d’emploi effectuée le 13 octobre 2025 ;
la publication le 14 octobre 2025 de I'avis de vacance de 'emploi;
les besoins du service ;

les recherches infructueuses de candidats statutaires;

le Décret n° 2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif a la procédure de recrutement pour pourvoir
les emplois permanents de la fonction publique ouverts aux agents contractuels ;

I'article L. 332-8 2° du Code Général de la Fonction Publique qui dispose que "par dérogation au
principe énoncé a I'article L 311-1 et sous réserve que cette vacance ait donné lieu aux formalités
prévues a l'article L 313-1, des emplois permanents peuvent étre également occupés de maniere
permanente par des agents contractuels territoriaux dans le cas suivant : lorsque les besoins des
services ou la nature des fonctions le justifient et sous réserve qu’aucun fonctionnaire territorial
n’a pu étre recruté dans les conditions prévues par le présent code" ;

Le conseil syndical, aprés en avoir délibéré, précise :

Que cet emploi pourra étre pourvu par le recrutement d'un fonctionnaire, et en cas de recherche
infructueuse de candidats statutaires, il pourra étre occupé par un agent contractuel recruté par
voie de contrat a durée déterminée de trois ans maximum dans les conditions de I'article L. 332-
8 2° du CGFP précité compte tenu de la spécificité du poste et des nécessités de continuité de
service.

Que ce contrat sera renouvelable par reconduction expresse. La durée totale des contrats ne
pourra excéder six ans. A I'issue de cette période maximale de six ans, le contrat de I'agent sera
reconduit pour une durée indéterminée.

Que I'agent recruté par contrat devra justifier d’une formation technique, niveau Bac + 2 en lien
avec les métiers de I'eau.

Que la rémunération de I'agent sera calculée par référence a la grille indiciaire correspondant au
grade de technicien principal 2™ classe et assortie du régime indemnitaire en vigueur au sein de
la collectivité.

Que le président est chargé du recrutement de 'agent et habilité a ce titre a conclure un contrat
d'engagement a l'issue d’une procédure de recrutement conclue dans les conditions définies par
les dispositions des décrets n° 2019-1414 du 19 décembre 2019 et n° 88-145 du 15 février 1988
visant a garantir I'égal accés aux emplois publics.

Que les crédits correspondants seront prévus au budget ;
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Le Président,
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Bordeaux dans un délai de 2 mois & compter de sa notification, sa
réception par le représentant de I'Etat et sa publication. Le Tribunal Administratif peut aussi étre
saisi par l'application informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet
www.telerecours.fr.

Fait a SAINT ANDRE DE CUBZAC,

hv I
Le 18 décembre 2025. SYNDICAT INTERCOMMUNAL

DADDUCTION DEAU POTABLE | Florion GUILLAUD
ETDASSAINIGSEsnT Dy Président du SIAEPA DU/CUBZADAIS FRONSADAIS

CUBZADAIS FRUUSA NS
Jean-Marc DUBOUREAU, secrétaire de séance



